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Раздел 1.
1.Общие сведения о ДОУ:
Настоящий отчет по результатам самообследования подготовлен согласно требованиям ФЗ от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (ст.29 п.3 ч.2), приказа Минобрнауки России от 14.06.2013г. №462 (в ред. Приказа Минобрнауки РФ от 14.12.2017 №1218) «Об утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией)

Цель:
Обеспечение доступности и открытости информации о деятельности детского сада.
Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Солнышко» открыт 16.03.2006 года, Постановление главы администрации Сунского района № 15 от  16.03.2006г. 
Устав муниципального казённого дошкольного образовательного учреждения детский сад «Солнышко» с. Курчум Сунского района  Кировской области утвержден учредителем муниципальное образование Сунский муниципальный район Кировской области в лице уполномоченного органа муниципального учреждения администрации Сунского муниципального района Кировской области Постановление администрации Сунского муниципального района Кировской области от 28.12.2015 № 288.
ДОУ является подведомственным управлению образования  администрация Сунского района.

Лицензия на право проведения образовательной деятельности: серия 43Л01 № 0000064 регистрационный №1396 от 18.12.2018г. бессрочно
ДОУ является по типу – дошкольное образовательное учреждение, организационно-правовая форма – муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение. 
Адрес (адреса) места осуществления образовательной деятельности: 612462, РФ, Кировская область, Сунский район, с. Курчум, ул. Нагорная, д.1.
ДОУ функционирует в режиме сокращенного дня (9-часового пребывания) с 7.45 до 16.45, в режиме 5-дневной рабочей  недели. 
Количество воспитанников: 22 человека.

Функционирование внутренней системы оценки качества образования в ДОУ.

На основании Закона «Об образовании» в ДОУ создана и функционирует система внутреннего контроля качества образования, цель которой – обеспечение органов управления детским садом информацией о степени соответствия образовательной деятельности ДОУ ФГОС ДО и потребностям заказчика. 
Мониторинг качества образования является систематической и регулярной процедурой сбора информации, экспертизы и оценки качества образовательных услуг. Принятие управленческих решений, основанных на фактах и данных, требует точных данных и способствует своевременному предотвращению неблагоприятных или критических ситуаций, развитию системы дошкольного образования.
Раздел 2. Аналитическая часть.

1. Оценка управленческой деятельности.

1.1. Структура управления ДОУ.

Управление муниципальным казённым дошкольным образовательным учреждением детский сад «Солнышко» с. Курчум  осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ: Законом РФ «Об образовании», «Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по общеобразовательным программам дошкольного образования», нормативно-правовым документам Министерства образования и науки Российской Федерации и Кировской области, администрации Сунского района.

Управление ДОУ в 2021г. осуществлялось в соответствии с Уставом и строилось на принципах единоначалия и самоуправления, обеспечивающих государственно-общественный характер управления. В 2021г. действовали следующие органы управления учреждением: общее собрание трудового коллектива; педагогического совета;  комитет родителей. Руководство деятельностью МКДОУ осуществляется заведующей. Заведующая осуществляет непосредственное руководство детским садом и несет ответственность за деятельность учреждения. Общим собранием трудового коллектива принимались решения, связанные с улучшением деятельности учреждения по различным направлениям. Педагогическим советом ДОУ в 2021 году были определены направления образовательной и оздоровительной деятельности Учреждения; учебные планы, годовой план работы Учреждения и отчет о его выполнении за 2021 год, так же на педагогических советах рассматривались вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров. Комитет  родителей содействовал педагогическому коллективу Учреждения в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья, свободного и гармоничного развития личности каждого ребенка. 
Вывод:
Таким образом, в ДОУ созданы условия для участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса. Заведующая детским садом занимает место координатора стратегических направлений.
1.2. Качество кадрового обеспечения
Реализация программы ДОУ обеспечивается руководящими, педагогическими, учебно-вспомогательными, административно- хозяйственными работниками ДОУ. 

Состав сотрудников: 1 администратор, 2 педагога, 4 обслуживающего персонала. 
Дошкольное учреждение укомплектовано кадрами на 66,6%. 2 педагога имеют педагогическое образование.
Средний возраст педагогического коллектива составляет  - 56,5 лет
Образование педагогов:  среднее профессиональное - 100%

Квалификация педагогического состава:

- высшая квалификационная категория – 0%
- первая квалификационная категория – 0%
- СЗД – 100%
- не имеют категории (специалисты, стаж менее двух лет) - 0%
Курсы повышения квалификации педагоги ДОУ прошли в 2021  году – 2 человека в ООО «Центр инновационного образования и воспитания» по программе повышения квалификации «Коррекционная педагогика и особенности образования и воспитания детей с ОВЗ».
Педагоги детского сада являются пользователями Интернет ресурсов и  используют их в работе, активно обмениваются информацией с коллегами.

Повышение профессионального мастерства педагогов осуществлялось по мере снятия ограничений по пандемии  через:

- систему методической работы с педагогическими кадрами внутри учреждения: педагогические советы, вебинары, консультации и др.
- работу над индивидуальными планами по самообразованию.

Педагоги детского сада обладают творческим потенциалом, что позволяет обеспечивать вариативность и успешность воспитательно-образовательного процесса, ориентированного на индивидуальность ребенка и запросы социума, кроме этого усилия педагогического коллектива направлены на достижение профессиональных результатов.

Участие педагогов МКДОУ в районных, окружных, областных, всероссийских  конкурсах и фестивалях
В течение учебного года педагоги и воспитанники принимали активное участие в районных, областных и всероссийских конкурсах.

Участие  педагогов  в конкурсах 2021г.
	№
	ФИО педагога
	Конкурс
	Результат

	1

Булдакова Л.С.
	1.Открытый народный праздник «Сунский рыжик и К»


	Благодарственное письмо от 09.09.2021

	
	2.Международный игровой конкурс в 2020-2021 г. «Человек и природа» по теме «Мир птиц» и по теме «Мир сказок Х.К. Андерсена»

	Сертификаты



	
	3.Районный конкурс «Космический полет»
	Сертификат от 15.04.2021

	
	4.Районный конкурс «Праздник весны и красоты»
	Сертификат от 11.03.2021

	2

Аникина Г.Н.
	1.Открытый народный праздник «Сунский рыжик и К»

	Благодарственное письмо от 09.09.2021



	
	2.Конкурс «Дню космонавтики поделка»
	Диплом от апреля 2021


Вывод: Квалификация сотрудников ДОУ соответствует требованиям ФГОС ДО к кадровым условиям реализации Программы. Педагогические работники ДОУ обладают основными компетенциями, необходимыми для создания условий развития детей в соответствии с ФГОС ДО.
1.3 Качество учебно-методического и библиотечно - информационного обеспечения.

Программно-методический комплекс ДОО отбирается с учетом ориентации на основную образовательную Программу ДО. В ДОУ имеется методическая, художественная, энциклопедическая и справочная литература, иллюстративный, демонстрационный и раздаточный материал по различным образовательным областям программы, дидактические пособия для ведения образовательной деятельности, развивающие игры для познавательно-речевого развития  детей.
1.4. Качество материально-технического обеспечения.

Материально-техническое обеспечение общеразвивающих групп

	1
	Медицинское обслуживание, оздоровительная работа
- Медицинский блок - Медицинское обслуживание осуществляет Фельдшерским акушерским пунктом села Курчум.

	2
	Организация питания
- Пищеблок - на пищеблоке имеется необходимое технологическое оборудование, в 2021 году была заменена электрическая плита для приготовления пищи.В соответствие требований п.13.4. СанПин 2.4.1.30-49, п.4.5. СанПин 2.3.6.1079-01 «Санитарно-эпидемиологические требования  к организациям общественного питания изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и продовольственного сырья» моечные ванны, являющиеся источниками повышенных выделений влаги оборудовать локальными вытяжными системами.  Помещение пищеблока не оборудовано автоматической пожарной сигнализацией в соответствии со ст.83 ФЗ-123; СП 484.1311500.2020 приложение А п. А.

	3
	Объекты физической культуры и спорта 
-Физические занятия проводятся в группе и на спортивной площадке –  для спортивных занятий имеется необходимое спортивное оборудование (мячи, обручи, кегли, гимнастические палки, скакалки) Имеется комплекс игровой «Стенка», но отсутствует место для его оборудования. 

	4
	Спальные помещения
- спальные помещения совмещены с игровой комнатой группы.

	5
	Хозяйственно-бытовое и санитарно-гигиеническое обслуживание:
-туалеты. В туалетных младшей и старшей разновозрастных групп в соответствие требований п.5.5 СанПин требуется устранить дефекты покрытия пола

-прачечная: гладильная и склад для хранения белья.

	6
	Помещения социально-бытовой ориентировки
-раздевалки- 2 в учреждении обеспечить условия для просушивания верхней одежды и обуви в соответствии с требованиями п. 4.13. СанПин 2.4.13049-13
-групповые- 2  в соответствие требований п.5.5 СанПин 2.4.1.3049-13требуется устранить дефекты покрытия пола
-в буфетах-раздаточных  2 детского сада требуется предусмотреть условия для мытья рук в соответствии с требованиями п. 4.27. СанПин 2.4.1..30-49-13,  в соответствие требований п.5.5 СанПин 2.4.1.3049-13требуется устранить дефекты покрытия пола

	7
	Трудовое воспитание:

- цветник -2
-игровые площадки - 2

	8
	Досуг, быт, отдых

- музыкальный зал-отсутствует
-спортивный зал- отсутствует
-библиотека- сельская
-изостудия- отсутствует

	
	Кабинет заведующей, Методический кабинет, Коридоры ДОУ, холл


В течение 2021 года  приобретена в младшую группу детская стенка.  Куплены в группы дидактические игры, машинки, игрушки для игры в песке, канцтовары для образовательной деятельности. 
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника – 5,4 кв.м.
Обеспеченность ТСО, множительной и другой техникой:

Компьютер – 1
Ноутбуки – 1
МФУ – 1
Вывод: Таким образом, созданная развивающая предметно-пространственная среда возрастных групп в ДОУ не в полной мере учитывает психологические основы конструктивного взаимодействия участников образовательного процесса (по причине малого количества сопутствующего материала для развития ребенка). В ДОУ ведется работа по укреплению и совершенствованию предметно-пространственной среды, благоустройству помещений и территории.
2. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса
2.1 Нормативно-правовое обеспечение.

Муниципальное казённое дошкольное образовательное учреждение детский сад «Солнышко» с. Курчум Сунского района Кировской области  (далее – детский сад) осуществляет свою деятельность в соответствии с:
1. Федеральным Законом от 29 декабря 2012г. № 273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», вступившим в силу 01.09.2013г.

2.Федеральным законом от 24.07.1998г №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»

3.Законом Кировской области от 14.10.2013г. №320 «Об образовании в Кировской области».

4.Приказом Минобрнауки России от 30.08.2013 №1014 «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным -образовательным программам дошкольного образования».
5. Федеральным государственным стандартом дошкольного образования», утвержденным приказом Министерства образования и науки РФ от 17.10.2013г. №1155.

6.Санитарно-эпидимиологическими правилами и нормативами СанПиНа 2.4.1.3049-13 

7. Уставом МКДОУ детский сад «Солнышко» с. Курчум Сунского района  Кировской области, утвержденным от16.03.2006г.

2.2. Контингент воспитанников, комплектование ДОУ:

Количество групп: 2
*1-я группа для детей  младшего  возраста от 1,6 до 4, 

*2-я группа  для старшего возраста от 4 до 7.
.
Количество детей на 30.12.2021 года –  22. 

2.3. Реализуемые образовательные программы:
МКДОУ детский сад «Солнышко» с. Курчум работает по основной образовательной программе дошкольного образования, реализуя план мероприятий по реализации ФГОС ДО. Основная образовательная Программа cформирована, как программа направленная на становление личности ребенка и на сохранение  его здоровья и жизни.
Главной целью программы является: комплексное решение задач по охране жизни и укреплению здоровья детей, полноценное развитие физических, интеллектуальных и личностных качества воспитанников через различные виды творческой деятельности.  

 Программа основана на комплексно-тематическом принципе построения образовательного процесса; предусматривает решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.                                                                                         

Программа составлена в соответствии с образовательными областями: 
«Физическое развитие», 
«Социально-коммуникативное развитие», 
«Познавательное развитие», 
«Художественно-эстетическое развитие»,  
«Речевое развитие». 
Реализация каждого направления предполагает решение специфических задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня дошкольного учреждения: режимные моменты, игровая деятельность; специально организованные традиционные и интегрированные занятия; индивидуальная и подгрупповая работа; самостоятельная деятельность.

 Основные особенности образовательного процесса: комплексно-тематическое планирование содержания образования, внедрение, интеграция образовательных областей,  создание чувства успеха у детей в каждом виде деятельности, обеспечение эмоционального благополучия каждого ребенка, обогащение предметно-развивающей среды в каждой возрастной группе, создание союза единомышленников: ребенок + родитель + педагог.
Программа, используемая в детском саду: 

*Примерная основная общеобразовательная  программа дошкольного образования «От рождения до школы» Н.Е. Веракса, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой;  
Сводная таблица освоение детьми основной образовательной программы в   МКДОУ детский сад «Солнышко» с. Курчум за 2021 уч.год

	Образовательные области
	Высокий + средний
	Низкий

	Познавательное развитие


	80%
	20%

	Социально-коммуникативное развитие


	85%
	15%

	Речевое развитие


	80%
	20%

	Физическое развитие


	83%
	17%

	Художественно-эстетическое развитие


	87%
	13%

	Всего:
	83%
	17%


Адаптация воспитанников МКДОУ детский сад «Солнышко» с. Курчум  в начальной школе

	Год поступления в школу
	Количество детей
	Уровень адаптации детей к школе

	
	
	низкий
	ниже среднего
	средний
	высокий

	2021
	5– 50%
	-
	-
	5 - 50%
	-

	всего
	10
	-
	-
	50 %


Взаимодействие ДОУ и социума 

В реализации образовательной  программы содействует сельский дом культуры обладающий ресурсами, необходимыми для осуществления видов учебной деятельности, предусмотренных соответствующей частью образовательной программой. 

В детском саду создаются условия для  удовлетворения запросов родителей детей дошкольного возраста по их воспитанию и обучению. Родители получают информацию о целях и задачах учреждения, имеют возможность обсуждать различные вопросы пребывания ребенка в ДОУ, участвовать в жизнедеятельности детского сада. Воспитательно-образовательный процесс в ДОУ строится с учетом требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях.
3.  Результаты анализа показателей деятельности 
ПОКАЗАТЕЛИ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ,

ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ

	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	22 человека

	1.1.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	22 человек

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов)
	0 человек

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	0 человек

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной образовательной организации
	0 человек

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	5 человек

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	13 человека

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	Человек 100 %

	1.4.1
	В режиме полного дня (8 - 12 часов)
	22
Человек
  100 %

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 - 14 часов)
	0 Человек 
0  %

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	0 Человек 
0 %

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	1 человек
0,22

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии
	0 человек 
0 %

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	1 человека 
0,22%

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	1 человек
0,22%

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	 22 дня

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	2человек

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	1 человека 
50%

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля)
	0 человека 
0%

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	0 человек 

0%

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	2 человек 

100%

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	

	 1.8.1
	Высшая
	0 человека 
0%

	1.8.2
	Первая
	 человека
0%

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%

	1.9.1
	До 5 лет
	1 человека
 0,22%

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	 человека 
0%

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	0 человек
 0%

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	2 человек

100%

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	4 человек 
57%

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	0человек
 0%

	1.14
	Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной организации
	человек/человек
7/22

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	Нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	Нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	Нет

	1.15.4
	Логопеда
	Нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	Нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	Нет

	2.
	Инфраструктура
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника
	5,4 кв. м

	2.2
	Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников
	2,1 кв. м

	2.3
	Наличие физкультурного зала
	Нет

	2.4
	Наличие музыкального зала
	Нет

	2.5
	Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке
	Да


Выводы и перспективы развития.
Учитывая результаты самообследования деятельности ДОУ за 2021год, можно сделать следующие выводы:

- учреждение функционирует в режиме развития;

-построение воспитательно-образовательного процесса в ДОУ и его административная деятельность соответствует имиджу образовательного учреждения в соответствии с ФГОС ДО;

- повышение уровня освоения образовательной Программы ДОУ является хорошим показателем деятельности педагогов ДОУ;

-педагоги детского сада обладают высоким уровнем профессионализма и продолжают повышать свой педагогический потенциал, участвуя в различных профессиональных конкурсах;

-в детском саду налажена работа по совместной деятельности педагогов, специалистов, родителей и детей на уровне партнерства.
Проблемы:
- для повышения качества образовательного процесса требуется пополнение материально-технической базы: приобретение ноутбуков в группы; дополнение пособий по художественно-эстетическому, речевому развитию; демонстрационного и раздаточного материала по познавательному развитию;
- требуется  обновление построек на  спортивной и прогулочной площадках; капитальный ремонт детского сада; частичная замена оборудования в игровых - спальнях.
Заведующая МКДОУ  детский сад «Солнышко» с. Курчум  _____________   Р.С. Сергеева                                                                  
02.04.2022г.
